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ARTICLE 1°/ - Conformément au Décret N° &/PR/EL. du 22 Janvier 1975, éri-
geant 1l'Ecole Nationale des Infirmiers Vétérinaires en 1'Ecole Natic.-
nale des Agents Tethnigues de 1'Elevage, le présent réglément s'ap-
plique 2ux éléves du cycle normal de 1'Ecole Nationale des 4gents
Techniques, aux fonctionnaires et dgents Administratifs gui prennent
part & des cycles de perfectionnement et de spécialisation organisés
par l'Ecole.

TITRE I

— Régime Administratif et Financier de 1'Ecole.

ARTICLE 2°/ = 1'FEeole Nationale des Agents Techniques de 1'Elevage est un
établissement public & caractére Administratif. Elle est rattachée
Administrativement et Techniquement & la Direction de l'Enseignement
de la Formation et de la Recherche Vétérinaire et Zootechnique.

Son fonctionnement est assuré par les dotations amnuelles
de Crédits ouvertes au bénéfice de la Direction de 1'Ecole Nationale
des agents Techniques de 1'Elevage.

Les services du Ministére de 1'Education Nationale et de
i'4griculture (Direction de 1'Enseignement et de la Formation Pro-
iessionnelle Agricoler) apportent leurs concours pour tout ce gui
concerne l'Enseignement Général et 1*Enseignement Techrique agricole.

ARTICLE 2°/ - La Direction de 1~Ecole Nationale des 4gents Technigues de
1'Elevage est assurée par un Directeur ; Docteur Vétérinaire ou un
Ingénieur des Techniques de 1'Elevage, nommé par Décret, sur proposi-
fion du Ministre .chargé de 1'Blevage, o

Le Directeur est chargé de 1'exécution des décisions prise
par le Ministre de 1'Elevage, aprés avis du Conseil Tedhnigque ocu du
Cons:il de discipline.

. Il est chargé de 1la gestion du personeel mis & la disposi-
tion de 1'Ecole, et des Crédits alloués a celle-ci,

Il propose toutes modifications du réglément intérieur de
1'Eccle qu'il estime nécessaires.

Il soumet & 1'approbation du Conseil Technique la liste des
Professeurs et chargés de cours, ainsi que lz liste des lieux de
w wnf o
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Il exerce le pouvoir diseiplinaire a l'égard des éléves et
peut provoquer la réunion du Conseil de discipline,

Il est chargé de l'engagement et de licenciément du persor -
nel journzlier de 1l'Ecole.

TITRE TII

Régime des EBtudes,
. ‘ SHCTION T : des enseignements,

ARTICLE L°/ 4 La Scolarité est de 3 ans y compris & Stages d'initiation
pratique de 4 mois pour les ‘dere et 2éme années pengant les vaganceo
scolaires. Les éléves de 3éme année, participeront & des excursions
sur le terrain de plusieurs jours et éventuellement effectueront des
stages pratiques pendant les vacances de Piques,

ARTICLE 5°9/= Les programmesdes études et leur progression sont fixés par le
Conseil Technique de 1'Ecole, Celuieci d2finit par ailleurs les mode-
lités de divers examens.

I1 est établi un emploi du temps qui peut &tre hebdomadaire
mensuel ou trimestriel suivant les disponibilités du corpsenseignant,

H
Les horaires de travail sont repartis le matin entre 7 30
et 13 poyr tenirHcompte des déplscements des éléves, et si besoin
est de 15730 a 17 30.

ARTICLE 6°/ = & la fin de chague année, en ce qui concerne les éléves de
1ére et 2éme année

- 51 la moyenne des contrdles de connaissance obtenue est
égale & 10/20, ils sont admis dans la classe supérieure,

= 81 la moyenne obtenue est somprise entre 8 et /20, ils
sont autorisés & redoubler.

- 51 notamment la moyenne est inférjeure & 8/20, ils sont
exclus de 1'Ecole.

=11l n'est sutorisé qu'un sgul redoublement durant les trois
années que comporte le cycle,

ARTICLE 7°/ - Chaque matiére est affectée d'ur evefficient, comnme suit ¢

* 1EKE ANNEE - COEFFICIENT

Anatomie 2 et Extéyieur 9 ecsscnveopan
Physiologie :----.---onc-.o.og.-..n.oc;
Histologie lecscssceercosgnagogsescanes
Sémiclagie I T T I TT™T""TTT
Pharmaeie leceescenrotgeaacocrsonnseasns
Alimentation lecccccoccovenssccscsnpnags
Z001eChNie feeiinicaricvccsenprnnccnans
Parasitologie lececerrcccnvenngrreacgrns
Franqais ftecrccccctrnsrsrescecsocsnagy
Mathématiques N
Agricul‘ture :.---.---.s,n-vvo.-oocoeo-q
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* 2ENE  ANNEE . COEFFIGTENT
Ui PIGTENT

Pathologie médicale Peeettesanegennga =
Microbiologie Peerractceat et tannsaan.
Pathologie générale teensccsseaapeeny =
Chirurgie :....-...........-......... =
Parasitologie lecceescrerecnganngen..
Zootechnie :.........................
Alimentation :...................,...
Anatomie patologique Pt crcicascange

o= Stage :---.......,.....-.--q--o----ac
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* 3RME  AWNE - COEFFICIENTS

Maladies infectjeuses T
Pathologie de 1a Réproduction :,...,
Lait :..............o........-...... =
Inspection des viandes leveconsnnans
Cuirs et peaux L
Commercislisation irersccanoractanag
GeStiOn :u---a.-lico-¢0-000000|-0-'0
Administrstion :............--..--.-
Vulgapisation e RS s E i e ane
4grostologie R L T
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SECTICN 2 DEs'ENSEIGNaNTs.
G el ST

ARTICLE 8Y - Le Corps enseignant de 1'Ecole Nationale des dgents Technique-
de 1'Elevage est composé

1°) - De Dogteurs Vétérinaires, Ingénjeurs et Contrdleurs
d'Eleveage qui dispensent des cours Théoriques et Pretiques relatifs
a 1'Elevage, 14 médeeine Vétérinaire, 1'hygiéne générale et 1'alimer.-
tation, 1a commercialisation des produits animaux et sa législation,

2°) - D'Ingénieurs d'dgriculture qui dispensent des cours
thécriques et Pratiques relatifs a L'agriculture, l'association
&griculture - EleVage, 1'Economie Rurale, 1a Géographie économigue
et dg VulgariSation.agricole.

3°) - De Professeurs d'enseignement genéral qui dispensent
des cours de Frengais, Mathématiques, Histoire, Géographie et Instruc.-
tion Civigue.

» des Corps de Fonctionngires Agents des services Adninistratifs ou de
rersonnalités compétentes (surtout dang l'enseignement spécialisé de
la 3éme année).

ARTICLE 9°/ =~ Les membres du Corps enselgnant scont désignés par le Minis-

tre chargé de l'Elev;ge Sur proposition du Directeur de 1'Enseigne-
ment de la Formztion et "de la Recherche Vétérinsire et Zootechnique.

.
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SECTION 3 : Situation des &léves

ARTICLE 10°/ - Les candidats admis au concours d'entrée ont la qualité
d'éléves fonctionnzires.

4 ce titre ils pergoivent une allocation mensuelle sans
distinction de situation de famille.

Le service de pette allocation peuteétre suspendu partiel-
lement ou en totalité par décision du Ministre chargé de 1'Elevage
sur proposition du Conseil de discipline,

La bourse est allouée pendant la durée des vacances scr
laires.

4RTICLE  11°/ - ILe régime de 1'Ecole est l'externat intégral, L’gnnée sco~
laire est calquée sur celle de 1l'enseignement scolaire de 1'Educa-

tion Nationale,

TITRE ILl.

SaNCTION LkS ETUDES

ARTICLE  12°/ - En fin de scolayité de 3éme année, les éléves sont soumis
a ur classement portant sur la moyenne obtenue durant les 3 années
d'études et sur l'examep de fin d'études,

Les éléves ayant obtenu une moyenne égale ou supérieure
& 10/20 recoivent le Brevet d'4gent Technique de 1'Elevage,

Les éléves n'eyant pas obtenu 1a moyenne reguise regoivent
un certificat de scolarité, Toutefeis 1les éléves ntayant pas redou-
blé une seule fois et les fonctionnaires éléves pourront ire admis
& redoubler la 3éme année en cas d'éechec au dipldme du Brevet dtapc .
Technigue de 1'Elevzage, '

TITRE 1v.
ADMINISTRATIQON

AKTICLE  13°/ - Les Professeurs titulaires et Fonctionnaires seront astreints
& un winimum de 12 heures et un maximum de 18 heures dtenseignement
Par semaine.

ARTICLE 14°/ - 11 est institué auprés de 1'Ecole des Agents Teciinigues de
1'Elevage, un Conseil Technigue dont le rdle consiste 3

~ A donner son avis sur le réglément intérieur de l'Ecole.

- A donner un avis motivé sur toutes les guesticas gui lui
sont soumises concernang l'enseignement et les progremmes.

= A Fixer les modalités des divers examens.

~ A adresser toute proposition gu'il Juge utile en vue d'gs-
surer la bonne marche de 1'Ecole, '

ARTICLE 15°/ -~ Le Conseil Technique se Compose des membres suivants s

=~ Le Directeur de 1'Enseignement de 1g Formation

et de la Recherche Vétéringire et Zootechnique EEE§£2§§$

~ Le Conseiller Technique de 1'Etablissement ..,.. Membre.

~ Le Directeur de 1'Elevage e

.u-u--.-e--u-.-.-c-qe. -




— Le Directeur de 1'Etablimsement fecevovecses —Ha
-~ Les membres du Corps enseignant fegecvcccccs -~
~ Le Directeur de l'Enseignement et de la Forma-

tion Professionnelle Agricole tececacscrovss ==

titre consultatif toute
participer 2 ces travaux.

Le Conseil peut s'adjoindre a
personnalité qualifiée qu'il appelle a

Le Conseil se réunit au cours du ter trimestre de l'anné=
scolaire. Il peut zussi étre réuni sur convogation exceptionnelle
de scn président. S

AHTICLE 16°/ - Il est institué un conseil de diseipline de 1'Ecole Natione’
des agents Technigues de l'Elevage composé des membres suivants

- Le Directeur de 1'EcOle isecsvecrrasasecrrrene ERESIDL
~ Le Congeiller TeChNiqUE teeerapacssercsesongase lMembre

- Trois membres du Corps enseignant désigné annyels
lement par les enBeIgnBNlS teec-ccocasceerscccs - =

- Le Surmeillant GENEral isecseccosgoccsccaccagrs w'le

- Trois éléves de 1'Ecole représentant les éléves
des 3 promotions et désignés par ges dernjers -l

Le Secrétaire et le repporteur serony nommés a chague
séance par le Président.,

TITRLE ¥

Du comportement des éleéyes 3

CHAPITHRE I : Attitude envers la Direction, les Profes-
ssurs, le FPersonnel,

ARTICLE 17°/ - L'attitude des éléves envers la Direction et le Corps Pro-
fessoral sera empreinte de respect et de déférence.

ARTICLE 18°/ - Les éléves sercnt polis et corrects dans leurs rapports
avec le personnel de 1'Ecole.

ARTICLE 19°/ - Les éléves qui auraient légitim t & se ploinire dy peT
nel adressercnt leurs plaintes au Direetelr, ocbligatoirement par
1'intermédisire des délégués de classe,

CHaPITRE JII : Comportement général,

ARTICLE 20°/ - Les éléves observercnt au maximun;

*+ 1o silenge dans les szlles de cours, 2 la bibliothégue
et dans autres locsux de 1'Ecole, surtout aux heures de cours,

—

ARTICLE 21°/ - Il est interdit aux éléves de déplacer des tables, des chaie
ou autres objets d'une salle dans une sutre sans autorisation.

ARTICLE 22°/ - Les éléves veilleront a conserver et entretenir dans un éta’
de parfaite propreté les locaux et motériels mis & leur disposition
Ils évitercnt de jeter des papiers ou des détritus aux abords des

§ Sl

salles de clase.




4RTICLE
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Toute dégradation ou détérioration portée par un é&léve
au matériel sera réparée aux frais de 1'auteur du dommage ou s'il
ne peut-étre indentifié, au frais de la communauté des éléves.

Ils participeront & 1'édification d'un jardin, et & 1la

construction d'étable et de poulailler de démonstration et contri-
buéront 4 leur entretien.

CHAPITRE Il : De l'assiduité des éleves ¢

23°/ - 1la présence sux gours, travaux pratiques et exerciges est

ARTICLE

obligatoire et contrdlée par les Professeurs,
Les éleves doivent &tre présents dés le débuiy de chaque séance et

ne peuvent la quitter qu'avec 1l'autérisation du Professeur,
Toute absence est signalée par le surveillant au Directeur,

2h®/ ~ L'horaire des cours, travaux Pratiques et exercices est

HGRTICLL

fixé par le Directeur et porté a la connaiss:znce des &léves par
voie d'affichage.

25°/ =~ Tout retard non Justifié au cours, travaux pratiques et

4RTICLE

autres exercices Obligatoires est assimilé & une absence non auto-
risée et non motivée et donne lieu 2 des sznetions.

T ITkRE VI.

DE La REPRESENTATIUN DES ELEVES

27°/ = La défense dgs intéréts moraux et matériels des éléves est

&RTICLE

asgsurée par les délégués de classe.

28°%/ - Les fonctions de délégué des éléves prennment fin par la

ARTICLE

démission, la déchéance ou la révocation. Toyt delégué frappé d'un
blame au cours de 1'annde scolaire est automgtiquement déchu et
demeure inéligible Jusqu'a la fin de cette zanée scolaire, La révoea-
tion doit-&tre demandée par une pétition émanant d'au moins un tiers
des éléves de la promotion.

2%°/ -~ Seul 1le délégué, ou son supléant assure, en Permanence la

4XTICLE

liaison entre les éléves et l'administretion de 1'Ecole,

TITEkE VII.

DES S«NCTIUNS:

o o~ . : - - 2 - A - - -
31°/ - 11 reut-gtre infligé aux é&éléves les sanctions disciplingires

Suiventes :

a) - 1'avettissement,
b) - le bléme.

¢) - l'exclusion temporcire entrainant la suppression
Partielle ou totale de lea bourse.

d) - 1l'exclusion définitive,

-
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L'avertissement est pPrononcé par décision du
- Directeur. Il f=zit l'objet d'une publication par affichage .
Chaque avertissement diminue de 1 point la note générale de
fin d'année. Au bout de 2 avertissements 1'éléve regoit un
blame

Le blame entraine 1'exclusion de 1'éléve de 1'e
1'Bcole pendant 8 jours. Les blames sont donnés par le
conseil de discipline. 2 blémes entrainent l'exclusion
définitive de 1'éléve de 1'Ecole.

- ARTICLE 32°/ - Donnent lieu 3 :

=) -Un avertissement.

- - Toute absence non justifide de plus de 10 heures
Par mois;

= Tout mauvais comportement envers le corps Profes-
sorel et le persocnnel administratif;_

= Tout éléve surpris entrain de tricher au cours d'un
devoir de contrble; et la note zéro iui sera gHri-
buée en plus pour ce devoir.

b) ~ 4 un blame :

- Deux avertissements,
= L'indiscipline

- Menaces et injureg & l'encontre de professeur, gde
personnel administratif ou q'un congénére,

= Incitation au désordre,

TITRE VIIT :

EIBLIOTHEGUGE.

. ARTIULW 23°/ - La bibliothéque est a la disposition des éléves de Lundi a
Samedi de 9 heures & 12 heures,

~ ARTICLE 34/ ~ 11 Sera prété aux élaves des ouvrages bour une durée n'excéa-
dant pas 15 jours,

ARTICLE 35°/ - Toute Perte, dégradation de livre ou ge brochare excédant

f i, E 2 are 1)
1'L8ure norpale 5era mise & 1lg charge 4de 1'élisve Tesponsable,

= bour l'année en cours,

SANTE  DEs ELEVES
— > 4ALEVES

ARTICLE 36?/ - Les gléves malades sont autorisés & ge rendre au dispensaire
MUnls du cahier de Visite médicale,

Ils sont astreints szux Vaccinations imposées
lation 8colaire, et par leur profession.



_—-

Par ailleurs & leur entrée les éléves sont reconnus
aptes aux fonctions du terrain. Une fréquentation trop assidue du
Dispensaire pourrait donner lieun en 1eére année, & un nouveau con-
tréle médical d'aptitude sur demande du Directeur.

ARTICLE 38°/ - Le présent reéglément intérieur peut étre modifié & tout
moment sur propositiom du conseil Technique, aprés approbaticn du
Ministre de 1'Elevage./-

N'DJAMENA, le 27 Décembre 1964

lLe Conseiller Technique de Le Directeur de l'Enseignement de lg
L'Ecole Nationale des Agents Formation et de 1z Recherche Vétérs.
Techniques de l'Elevage; naire et Zootechnigue;
.

\,\h / < AT «"%
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Dr. NATALIE BLOGCH. Dr. DIIM-MADJTH BANADII Mamadou.

le Ministre ae ;
4'Elevage et de 1l'Hydraulique
Pastorale

o

TAHER GUINASSOU.




